Auszeichnung zum ,,Gesundheitskompetenten
Jugendzentrum” oder zur ,Gesundheitskompetenten
Mobilen Jugendarbeit”

bOJA hat aufbauend auf den 2 Dimensionen Gesundheitskompetenter Offener Jugendarbeit ein
Verfahren entwickelt, das Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit (mobil oder standortbezogen)
zu gesundheitskompetenten Einrichtungen auszeichnet.

Die jeweilige Kommune (Stadt/Gemeinde) wird dabei als wesentlicher Partner der Offenen
Jugendarbeit verstanden und aktiv miteinbezogen.

Organisationen, die sich dafur interessieren, kénnen sich ab sofort bei bOJA fUr die Auszeichnung
auf Bronze, Silber oder Gold Level bewerben. Die Plakette ,,gesundheitskompetentes
Jugendzentrum / Gesundheitskompetente Mobile Jugendarbeit wird fur jeweils drei Jahre
verliehen.

Nach 3 Jahren ist eine Re-Zertifizierung méglich.

Bronze Level

Absolviert werden muss ein ganztagiger Workshop, in dem es um Information, Reflexion und
Anleitung zur Selbstbewertung der 9 Dimensionen zur Gesundheitskompetenten Offenen
Jugendarbeit geht. Das gesamte Team - zumindest jedoch 80% des Teams - mussen daran
feilnehmen.

Innerhalb der n&chsten drei Monate nach dem Workshop wird im Team der Selbstbewertungs-
bogen ausgefullt, in dem sich die Einrichtung entlang der Kriterien selbst Uberprift und bewertet,
wie gut sie ist, was sie auszeichnet und welche Ziele sie sich selbst weiter steckd.

Eine Jury Uberprift den Selbstbewertungsbogen und verleiht der Einrichtung bei Erfillung der
Voraussetzungen das Bronze Level.

ilber Level

Ablauf wie Bronze, nur findet die Selbstbewertung innerhalb eines halben Jahres statt.
Dimension 2 und 9 mUssen zu 85% erfUllt sein. Innerhalb des halben Jahres sind 4h Fortbildungen
fur das gesamte Team (mind. 80% der Teammitglieder) zu absolvieren.

Um das Silber Level zu erfullen, findet vor Ort in der Einrichtung ein Audit statt. Dieses findet im
Beisein eines externen Audits Teams, der Gemeinde-/Stadtvertreter_innen, des Einrichtungsteams
und der jugendlichen Nutzer_innen staft.

Gold Level

Ablauf wie Silber, nur sind 8h Fortbildungen fUr das Team zu absolvieren.
ErfOllt werden muUssen alle Dimensionen zu 75%, davon Dimension 2 und 9 zu 85%.

Re-Zertifizierung

Das Team formuliert mindestens 3 Ziele, die Bezug nehmen auf die Kriterien der Gesundheits-
kompetenten Offenen Jugendarbeit. AuBerdem sind 8h Fortbildungen fir das gesamte Team
(mind. 80% der Teammitglieder) zu absolvieren.
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Voraussetzungen:

@/Die Organisation ist eine Einrichtung der Offenen Jugendarbeit entsprechend den
Kriterien der Offenen Jugendarbeit (siche bOJA Qualitatshandbuch).

Das gesamte hauptamtliche Team widmet sich diesem Auszeichnungsprozess, der je
nach Level drei Monate bis ein halbes Jahr dauert. Der Prozess sollte in der Arbeitszeit
stattfinden.

Die Gemeinde/Stadt, in der die Einrichtung ist, ist Uber das Auszeichnungsvorhaben
informiert und unterzeichnet den Bewerbungsbogen mit.

Warum bewirbt sich die Gemeinde / Stadt mit?

Gemeinden und Stadte sind Lebenswelten, die Jugendliche stark beeinflussen. Die WHO
Shanghai Declaration (2016) besagt, dass Stédte und Gemeinden eine wesentliche Rolle in der
Gesundheitsforderung und Nachhaltigkeit einnehmen. FUr die Offene Jugendarbeit sind die
Kommunen wesentliche Partner.

Im Rahmen der Auszeichnung zur Gesundheitskompetenten Einrichtung der Offenen
Jugendarbeit ist es ein Ziel, die jeweilige kommunale Struktur so miteinzubeziehen, dass
gemeinsam und vernetzt die Gesundheitskompetenz der Jugendlichen in der Kommune
maBgeblich gestarkt werden kann.

Und so funktioniert die Bewerbung:

1.Geh auf unsere Website www.gesunde-jugendarbeit.at/auszeichnung

2.0ffne das Bewerbungsblatt (Word-Formular)

3.Fille das Formular vollst&ndig auf dem Computer aus

4.Drucke das Bewerbungsblatt aus

5.Unterzeichne auf Seite 2 als Einrichtung und lass die Stadt- bzw. Gemeindeverantwortlichen
unterzeichnen

6.Sende das Bewerbungsblatt als Scan an daniela.kern@boja.at oder per Post an:
bOJA - Bundesweites Netzwerk Offene Jugendarbeit
Daniela Kern-Stoiber
Lilienbrunngasse 18/2/47
1020 Wien

7.Innerhalb von vier Wochen wird die Einrichtung von bOJA kontaktiert.

Bei Fragen zum Auszeichnungsprozess oder Bewerbungsprozedere, wende dich direkt an
Daniela Kern Stoiber:

Mail: daniela.kern@boja.at
Tel: 0660/2828038
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